
HR North Forum 2015 HR Outlook 2016 & Business Trend
วันท่ี 13 พฤศจิกายน 2558 หองอินทนิล สํานักบริการวิชาการ มหาวิทยาลัยเชียงใหม(UNISERV CMU)

กําหนดการ
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

08.30-09.00 น. ลงทะเบียน รับเอกสารพรอมของท่ีระลึก
09.00-09.15 น. ชม VTR HR North Forum , สภาอุตสาหกรรม ฯ , UNISERV CMU
09.15-09.30 น. กลาวตอนรับ โดยผูอํานวยการสํานักบริการวิชาการ : ผูชวยศาสตราจารยปฐม ปฐมธนพงศ

พิธีเปด โดยประธานสภาอุตสาหกรรมจังหวัดเชียงใหม : คุณศิริพร ตันติพงษ
09.30-10.15 น. CEO’s View : HR Outlook 2016 & Business Trend โดย ดร.ทายาท ศรีปลั่ง
10.15-10.30 น. พัก 15 นาที (บริการของวาง เครื่องดื่มในหองประชุม)
10.30-12.00 น. Panel Discussion:การเตรียมรับมือกับวิกฤติดานทรัพยากรมนุษยปจจุบัน-อนาคต โดย

1. ดร.ทายาท ศรีปลั่ง CEO Milestone Consulting Co., Ltd. & Top 100 HR Thailand
2. คุณศิริพร ตันติพงษ CEO บจก.บีโปรดักส อินดัสตรี้
3. ดร.เบ็ญจวรรณ บุญใจเพ็ชร CEO BHD Center & ประธานเครือขาย HR ภาคเหนือ

12.00-13.00 น. รับประทานอาหารกลางวัน
13.00-13.15 น. Thank you Time : ชวงขอบคุณผูสนับสนุนการจัดงาน
13.15-14.45 น. Key Speaker : ดร.ทายาท ศรีปลั่ง

บทบาท HR ท่ีเกี่ยวกับการเปดประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน
- การจางงาน
- อัตราคาจางของ Skilled Labor
- เงินเดือนและสวัสดิการท่ีแขงขันไดในตลาดแรงงานอาเซียน
- การพัฒนา Talent
- การประเมินผลงาน

14.45-15.00 น. พัก 15 นาที (บริการของวาง เครื่องดื่มในหองประชุม)
15.00-16.00 น. Key Speaker : ดร.ทายาท ศรีปลั่ง(ตอ)

AEC Recruitment Package
- รูปแบบการสรรหาท่ีเปลี่ยนไป
- ประเด็นปญหาและทางออกในการสรรหา คัดเลือก

16.00 น. Wrap up & Q & A
ปดการสัมมนา พรอมมอบรางวัลแกผูโชคดีนาฬิกาCASIOจากNK Time Groupจํานวน 5 รางวัล

-----------------------------------------------------------------
หมายเหตุ : กําหนดการอาจเปลี่ยนแปลงไดตามความเหมาะสม


